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AKSIGORTA ANONIM SIRKETI

Esas Mukavelenamesi
FASIL-I

KURULUS, KURUCULAR, UNVAN,_KUBULU$ MAKSADI, MERKEZ VE
SUBELERI, MUDDET

Kurulus

MADDE: 1.- Miteakip maddede ad ve soyadlari ve ikametgahlari yazili kurucular
arasinda, Turk Ticaret Kanununun “Ani” kurulus, tesekkul hiikimleri dahilinde, bir Anonim
Sirket kurulmustur.

Kurucular

MADDE: 2.- Sirketin kuruculari, adlari, soyadlari ve ikametgahlari asagida yazil

kimselerdir:

a) ibrahim Tekin

b) Sakip Sabanci

¢) Kadzim Kdéseoglu

d) A. Hadi Gokpinar

e) Talip Aksoy

f) Akbank T.A.S. (Beyoglu istiklal Cd. No. 219).

Unvan
MADDE: 3.- Sirketin Gnvani: “Aksigorta Anonim Sirketi"dir.

Sirketin Kurulug Maksadi
MADDE: 4.- Sirketin Kurulus Maksadi:
a) Turkiye'de ve yabanci memleketlerde her nevi Sigorta ve Reastirans muameleleri

yapmak.

b) Bagka Sigorta ve ReasUrans sirketlerinin vekillik, jeranlik ve mimessilligini deruhte etmek,
her nevi sigorta ve reasirans islerine tavassut etmek.

c) Sirket esas maksadinin temini, menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti
niteliginde olmamak Uzere sermaye ve ihtiyatlarinin nemalandiriimasi igin her nevi esham ve
tahvilat (Devlet Tahvilati dahil) ve hazine bonolari satin almak, menkul ve gayrimenkul iktisap
etmek, menkulleri rehin etmek ve almak, iktisap edilen gayrimenkulleri devir ve ferah, bunlar
veya bagkalarinin gayrimenkulleri Gzerinde ipotek ve bagkaca ayni ve sahsi haklar tesis
etmek, bunlari fek etmek ve bunlari kismen veya tamamen kiraya vermek.



Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15.maddesinin son fikrasi kapsamina girebilecek
sonucu dogurmamasi, yil icinde yapilanlar dahil bagislarin, genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi ve gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi suretiyle, sirket Gniversitelere,
ogretim kurumlarina, vakiflara, kamuya yararli derneklere veya bu gibi kisi ve kurumlara
bagis yapabilir.

Yukarida sayilanlardan gayri ilerde sirket i¢in lUzumlu veya faydali gorilecek diger
islerin sirketin kurulus maksadina ithali, esas mukavelenin tadili suretle olur.

isbu kararin alinabilmesi igin énceden Sanayi ve Ticaret Bakanligr'ndan ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan gereken izin alinacaktir.

Sirketin Merkezi

MADDE: 5.- Sirketin Merkezi istanbul’dadir. Sirket Tiirkiye’de ve yabanci memleketlerde,
ltizum gérildikce idare Meclisi karari ile ve alakali kanun icaplari dahilinde sube/biiro,
acenteler ve diger istihsal teskilati kurabilir.

Sirketin Kesin Kurulusu
MADDE: 6.- Sirketin kurulusu Ticaret Vekaletinin tasdiki ve izni Gzerine, bu mukavelenin
Ticaret Sicili Gazetesinde nesir ve ilani tarihinden baslar.

Sirketin Muddeti
MADDE: 7.- Sirketin muddeti sinirsizdir.

FASIL-II
SERMAYE, SERMAYENIN ODENME SEKLI VE
SARTLARI, AZALTIP GOGALTILMASI,
TAHVILAT GIKARILMASI

Sermaye

Madde: 8.- Sirket, 2499 sayili kanunun hikimlerine gbre kayitl sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 09.03.1995 tarih ve 301 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 500.000.000,00 TL.si (Besylzmilyon Turk Lirasi) olup, her biri 1 KR
(Bir Kurus) itibari kiymette 50.000.000.000 (Ellimilyar) adet paya bélinmustr.

Sirketin  ¢ikarilmis sermayesi tamamen &denmis 306.000.000,00 TL.srdir. Cikarilmis
sermaye her biri 1 Kurus itibari degerde 30.600.000.000 adet nama yazih paya bélinmistr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2011-2015 yillari (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2015 yili sonunda izin verilen kayit sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2015 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirirm karari alabilmesi igin; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak



suretiyle genel kuruldan yeni bir slire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19’'uncu maddesinin 3’Gncl bendinin b fikrasi ile
20’nci maddeleri ve 16.09.2003 tarihli ve 25231 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim
ve Limited Sirketlerin Kismi Bélinme Iislemlerinin Usul ve Esaslarinin Diizenlenmesi
Hakkinda Teblig” hiikiimleri geregince ve istanbul Ticaret Sicili Memurlugu’nun 127350 sicil
sayisinda kayith ve Blyulk Mikellefler Vergi Dairesi Bagkanligi'nin 454 001 9679 vergi kimlik
no.lu mikellefi olan HACI OMER SABANCI HOLDING ANONIM SIRKETI ile imzalanilan
16.10.2009 tarihli Boliinme Sézlesmesi ve Beyoglu 1 Asliye Ticaret Mahkemesi’'nin Esas No.
2009/184 D.is ve 2009/184 Karar Nolu dosyasi ile yapilan 13.10.2009 tarihli bilirkisi heyeti
raporu ve Uzman Kurulus Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik
Anonim Sirketi (KPMG)'nin bolinmeye iliskin 18.09.2009 tarihli raporuna istinaden sirket
sermayesi 533.308.752,06 TL.sI artinlarak 306.000.000,00 TL’ndan 839.308.752,06 TL.na
cikartimis ve es zamanh olarak 533.308.752,06 TL.s1 azaltimak suretiyle sermaye
306.000.000,00 TL.sina indirilmistir. Sermaye azaltimini karsilamak amaciyla yapilacak
533.308.752,06 TL.lik sermaye artirrminin tamami girket binyesindeki sermaye duzeltmesi
olumlu farklari hesabindaki 128.338.906,34 TL.sI, yasal yedekler enflasyon farklari
hesabindaki 44.331.933,47 TL.sI, olaganistli yedekler enflasyon farklari hesabindaki
1563.605.730,61 TL.sI, olaganustl yedekler hesabindaki 54.174.196,87 TL.si, istirak ve
gayrimenkul satis kéarlari hesabindaki 99.959.485,23 TL.si, aktarimi yapilan deprem hasar
karsiligi hesabindaki 52.898.499,54 TL.sindan karsilanacaktir.

isbu sermayenin minferadati asagida gosterildigi gibidir.

Tertibi Grubu Hisse Adedi

11 - 30.600.000.000
Nama/Hamiline Tutan (TL)
Nama 306.000.000,00

isbu sermayenin ayrintilari asagida gdsterildigi gibidir.

Hissedar Hisse Adedi Hissedarlik Orani

Haci Omer Sabanci Holding
AS. 9.482.940.100 30.99

Ageas Insurance
International N.V




9.482.940.100 30.99

Diger 11.634.119.800 38.02

Toplam 30.600.000.000 100

Pay senetleri nama yazili olup devir ve temlikinde T.T.K. hikimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi kanunu hukidmlerine uygun olarak; 2011-2015 vyillari
arasinda gerekli gordiglu zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar nama yazili hisse
senetleri ihrag ederek ¢ikariimis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Yoénetim Kurulu yeni ¢ikarilan hisse senetlerinin degerlerinin itibari dederlerinden daha fazla
olmasini kararlastirabilir. Nakten taahhit edilen sermayeye tekabil eden hisse tutarlari
taahhit sirasinda pesin ve tam olarak édenir.

Yonetim Kurulu ayrica; Pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandiriimasina karar
verebilir. Her hisse bir hisse senedi ile temsil edilir. Ancak; Yonetim Kurulu Karari ile birden
fazla hisseyi temsil eden hisse senetleri ihrag olunabilir.

Liizumu halinde idare Meclisi blyik kipirleri kiiclk kiplrler halinde hisse senetleri ile
degistirebilir. Bu takdirde eski kipurler iptal edilir.

Cikarilmis sermayenin artirilmasinda hissedarlar, richan haklarini ¢ikarilmis sermayenin
artirlldigi oranda kullanirlar. Kolayca saklanmasini teminen hisse senetleri Sermaye Piyasi
Kurulu Teblig hikimleri ¢ercevesinde bir veya birden fazla hisselik kipirler halinde ihrag
edebilir. Bu hususta Yonetim Kurulu yetkilidir.

Kismi Bolinme iglemlerinin takibi ve ilgili mercilerden gerekli izinlerin alinmasi ile muamelatin
sonuglandiriimasi hususunda sirket ydénetiminin gérevli ve yetkilidir.

Cikarilmisg Sermaye ve Hisse Senetlerinin Tertibi

MADDE: 9.- Bu madde kaldiriimistir.

Hisselerin Devri
MADDE: 10.- Hisselerin devri sadece isbu Esas S6zlesme hiikiimlerine uygun olarak
yaplilabilir.

Haci Omer Sabanci Holding A.S. (Bundan bdyle “Sabanci Holding” olarak anilacaktir.) ile
Ageas Insurance International N.V'nin (Bundan bdyle “Ageas” olarak anilacaktir.) sahibi
bulundugu nama muharrer hisse senetlerinin devri asagida belirtilen kosullara tabidir.




(a) Sabanci Holding ve Ageas 18 Subat 2014 tarihine kadar sahip olduklari hisselerin bir kismini
veya tamamini, diderinin énceden yazili izni olmadan Ugiinci kisilere (“Ugiincii_Kisiler”)
devredemezler.

(b) Sabanci Holding ve Ageas hisselerini Bagli Kuruluslarina devretmekte serbesttir. isbu paragraf
kapsaminda yapilacak hisse devirleri yukaridaki (a) paragrafi hilkmiine tabi olmayacaktir. isbu
paragraf uyarinca hisselerini devreden taraf, devir edilenin her hangi bir zaman Bagli Kurulus
olmaktan ¢ikmasi halinde bu hisseleri geri alacaktir.

Bagl Kurulus, Sabanci Holding ve Ageas’in (i) s6z konusu oy kullanma hakkini haiz hisselerinin
%50’sine veya daha fazlasina (dogrudan veya dolayl olarak) sahip oldugu veya kontrol ettigi veya
(i) genel kurul toplantilarindaki konularin tamaminda veya énemli bir kisminda kullanilabilen oylarin
%50’sinin veya daha fazlasinin kullanilisini yénlendirme kapasitesine sahip oldugu veya (iii)
Yoénetim Kurulu toplantilarindaki konularin tamaminda veya 6nemli bir kisminda oy kullanma
haklarinin gogunlugunu elde tutan yonetim kurulu Gyelerini atama veya gérevden alma hakkina
sahip oldugu kisiyi (ortaklik, ortak girisim, sirket, gercek ve/veya tizel kisiyi) ifade eder.

(c) Sabanci Holding ve Ageas’tan higbiri digerinin yazili izni olmaksizin sahip olduklari hisseler
Uzerinde ve bu hisselerle ilgili olarak dogrudan veya dolayl higbir takyidat tesis etmeyecek,
yuklenmeyecek veya hisselerini higbir takyidata maruz kilmayacaktir.

isbu paragrafin amaclari bakimindan “takyidat” Sirket hisseleri iizerinde herhangi bir ipotek, devir,
haciz, hikum, sarth satis veya diger mulkiyeti muhafaza s6zlesmesi, rehin, intifa hakki, opsiyon, 6n
alim hakki, devir kisitlamasi, oy stzlesmesi, teminat veya baskalarinin diger hak veya iddialari veya
ne sekilde olursa olsun kisitlama veya mukellefiyet anlamina gelecektir.

(d) On Alim Hakki: Yukarida (a) paragrafinda bahsedilen siirenin sona ermesi ile Sabanci Holding
ve Ageas’tan her biri (Her biri duruma uygun dustiga sekilde “Devreden” olarak anilacaktir.)
hisselerinin tamamini (eksiksiz olarak) (“Teklif Edilen Hisseler”) diger tarafa (Her biri duruma
uygun dastigu sekilde “Teklif Edilen Taraf’ olarak anilacaktir.) devredebilir. Devreden, Teklif
Edilen Taraf'a Teklif Edilen Hisselerin adet ve bedelini (“Devir Bedeli’) ve dnerilen devirin diger
kosullarini belirten yazih bildirimde (“Devir Bildirimi”) bulunacaktir.

(e) Teklif Edilen Taraf, Devir Bildirimi'ni tebellig ettigi tarihten itibaren on (10) is ginu iginde
Devreden’e, Teklif Edilen Hisselerin tamamini (eksiksiz olarak) satin almak izere miizakerelere
baslamak istedigini yazili olarak bildirecektir. Teklif Edilen Tarafin yazili talebinin, Devreden
tarafindan tebellig edildigi tarihten sonraki isgininu izleyen en fazla kirkbes (45) is gunu igcinde
(“Muzakere Siiresi’) taraflar devrin sartlarini miizakere edeceklerdir.

Muzakere Suresi'’nin sonunda Devreden, Teklif Edilen Tarafa devir icin dngérdugi nihai gartlar
yazili olarak bildirecektir (“Nihai_Devir Bildirimi”). Teklif Edilen Taraf, Nihai Devir Bildirimi’ni
tebelllg ettigi tarihten itibaren on (10) is gunu icinde Devreden’e yazili olarak Teklif Edilen Hisseleri
bu sartlar dahilinde devralmak istedigini bildirecektir (“Kabul Bildirimi”). Devreden, Kabul Bildirimi’ni
tebellGg ettidi tarihten itibaren doksan (90) is gini iginde Nihai Devir Bildirimi’nde belirtilen sartlar
uyarinca Teklif Edilen Taraf'a Teklif Edilen Hisseleri devredecektir.

(f) Teklif Edilen Taraf, Devir Bildirimi veya Nihai Devir Bildirimi’ne dngorulen sireler icinde yanit
vermez veya bu slreler iginde herhangi bir zamanda Teklif Edilen Hisseler igin alim hakkini



kullanmayacagini bildirir ise (tim bu haller “Tesebbiissiizliik Durumu” olarak anilacaktir)
Devreden, (i) Devir Bildirimi veya Nihai Devir Bildirimi’nde dngérulen surelerin bittigi tarinte ve (ii)
Teklif Edilen Tarafin alim hakkini kullanmayacagini ilettigi bildirimini tebellig ettigi tarihten (hangisi
daha geg¢ gercgeklesirse o tarihten) itibaren iki yuz kirk (240) gin iginde Teklif Edilen Hisseleri, Devir
Bedeli'nden veya miizakereler neticesinde Nihai Devir Bildirimi'nde tespit edilmis olan bedel, hikkim
ve kosullardan daha avantajli bedel, hilkkim ve kosullarla olmamak iizere bir Ugiincii Kisi'ye
devredebilecektir.

(9) Devreden, Uglincli Kisi ile mutabakata varmasini izleyen bes (5) is gunl iginde Teklif Edilen
Taraf'a Teklif Edilen Hisselerin devrinin hikim ve kosullari ile Devir Bildirimi veya Nihai Devir
Bildirimi'nden farkli hiikim ve kosullar mevcut ise bu hikim ve kosullar (“Devir Mutabakati”)
yazil olarak bildirecektir.

(h) Satiga Istirak: Devreden’in Sabanci Holding olmasi durumunda Ageas’a Devir Bildirimi veya
Nihai Devir Bildirimi yapilir ve Tegebblssuzlik Durumu ortaya cikar ise, Ageas hisselerinin
tamamini veya bir kismini (“Satisa Sunulan Hisseler”) Devir Mutabakat’'nda yer alan hukim ve
kosullara uygun olmasi kaydiyla ve Devir Mutabakati’'ni tebellig ettigi tarihten itibaren on (10) is
gini igcinde Sabanci Holding’e bildirmek kosuluyla (“Satis Bildirimi”) Uglincli Kisi'ye
devredebilir. “Ageas’in Sabanci Holding’e Satis Bildirimi gondermesi (zerine Sabanci Holding,
Teklif Edilen Hisseleri Uglincl Kisi'ye devretmeye yetkili degildir, meger ki; Uglincl Kisi Satiga
Sunulan Hisseleri Ageas’tan gayrikabili ricu olarak devralmayi kabul etsin”. Bu paragraf
uyarinca Satisa Sunulan Hisselerin Uglincii Kisi tarafindan Ageas’tan devralinmasi ile Teklif
Edilen Hisselerin devri ayni zamanda gergeklestiriimelidir.

(i) Ageas’in hisselerinin bir kismi igin (timU degil) yukarida (h) paragrafinda yer alan devir hakkini
kullanmayi segmesi halinde, Ageas ve Uglincii Kisi, Sabanci Holding'in Satig Bildirimi’ni tebelliig
tarihinden itibaren kirk (40) is guni icinde (“Kismi_Devir Miizakere Siiresi’) devre iliskin
miizakereyi neticelendireceklerdir. Ageas ve Ucglincli Kisi, bu sire zarfinda mutabakata
varamadiklar takdirde Ageas, Sabanci Holding’e Kismi Devir Miizakere Siresi'nin sona erdigi
tarihten itibaren on (10) is gunu icinde yazil olarak bildirmek kaydiyla; (i) hisselerinin tamaminin
(eksiksiz olarak) Uglincli Kisi tarafindan Devir Mutabakat’nda yer alan hilkkim ve kosullarda
satin alinmasini talep eder veya (ii) yukarida (h) paragrafinda yer alan devir hakkini
kullanmayacagini bildirir.

(i) Bu sekilde Teklif edilen Hisseleri devralan Uglincli Kisi, Devreden ile Teklif Edilen Taraf
arasinda akdedilmis olan soOzlesmeler ve isbu Esas Sozlesme kapsamindaki tim hak ve
yukumlUlUklerini Gstlenecektir.

(k) Teklif Edilen Hisselerin devir igin dngorilen sureler ilgili resmi kuruluslardan gerekli tim izinlerin
alinmasini teminen uzatilabilir.

Hisse Senetlerinin Bolinmezligi

MADDE: 11.- Hisse senetleri Sirkete kargl bélinmez. Bir hisse senedinin birden fazla sahibi
bulundugu takdirde, bunlar sirkete karsi haklarini ancak, musterek bir mimessil vasitasi ile
kullanabilirler. Misterek bir miimessil tayin etmedikleri takdirde, Sirket¢e bunlardan birisine
yapilacak teblig, hepsi hakkinda muteber olur.



Hissedarlarin Mes’uliyeti
MADDE: 12.- Hissedarlar, ancak sahip olduklari hisse senetleri miktarinca mesulddrler.
Kendilerine nakdi taahhltler miktarindan fazla mesuliyet tahmil edilemez.

Hissedarlarla Mirascilarin ve Alacakhlarin Durumlari

MADDE: 13.- Bir hisse senedine sahip olmak, bu esas Mukavele hikimlerini ve Umumi
Heyet kararlarini aynen kabul etmek demektir. Temetti hissesi ile ihtiyat akgeleri Gzerindeki
muhtemel haklar da dahil oldugu halde, hisse senedinin sagladigi batin haklar ve yukledigi
borglar, o senedin sahibine aittir. Bir hisse senedi sahibinin mirascilari ve alacaklilari, Sirketin
mallari Uzerine haciz konmasini ve bunlarin satihda ¢ikariimasini isteyemezler.

Hissedarlarin ikamet Yeri

MADDE: 14.- Pay sahiplerinin kanuni ikametgahlari Sirkete bildirdikleri adreslerdir.
Degisiklikler yazi ile bildirimlerinin Sirket Merkezinde vusullne takiben is gininden itibaren
muteber olur.

Sermayenin Arttirlimasi ve Azaltilmasi

MADDE: 15.- Kayitl sermaye tavani igcinde kalmak kaydi ile sistemin geregi olarak sermaye
arttirnmina sirket idare meclisince karar verilir ve bu konuda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sigorta Murakabe Kanunu hikimlerine uygun olarak hareket edilir.
Sirket sermayesinin azaltiimasi hususunda ise Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiaktmleri gecerlidir.

Tahvil ve Finansman Bonosu ve Diger Menkul Degerler ihraci
MADDE: 16.- Bu madde kaldiriimistir.

Hisse Senetlerinin ve Tahvillerinin Kaybedilmesi
MADDE: 17.- Hisse senetlerinin veya tahvillerin kaybedilmesi, ¢galinmasi veya
harap olmasi halinde Turk Ticaret Kanununun alakali hikimleri geregince cereyan eder.

FASIL- 11l

SIRKETIN ORGANLARI VE iDARESI

Sirketin idare Biinyesi ve Teskilati
MADDE: 18.- Sirket Turk Ticaret Kanunu ve mer’i sigorta mevzuati hikimleri dahilinde
vazife gérmekle mukellef, asagidaki organlar tarafindan idare ve murakabe edilir.

A) Umumi Heyet

B) idare Meclisi

C) Murakiplar

D) Sirket MudurlGga

A) Umumi Heyet



Adi ve Fevkalade Umumi Heyetler

MADDE: 19.- Hissedarlar, organlarinin tayini, hesaplarin tasdik ve kazancin dagitiimas gibi,
Sirket iglerine miteallik haklarini, Umumi Heyet toplantilarinda kullanirlar. Temsil
selahiyetinin yazi ile verilmesi sarttir. Sermaye Piyasasi Kurulunun vekaleten oy kullanmaya
iliskin dizenlemelerine uyulur.

Umumi Heyetler adi ve fevkalade olarak toplanirlar. Adi Umumi Heyet, Sirketin hesap
devresinin sonundan itibaren, 3 ay icersinde ve senede en az bir defa idare Meclisinin daveti
Uzerine toplanir. Bu toplantida Turk Ticaret Kanunu’nun 369’uncu maddesinde yazili
hususlar incelenerek gerekli kararlara varilir. Fevkalade Umumi Heyetler, Sirket islerinin icap
ettirdigi hallerde ve zamanlarda Kanun ve bu Esas Mukavelede yazili hikimlere gére
toplanir ve gereken kararlari alir.

Toplantiya Davet ilani

MADDE: 20.- Umumi Heyet, toplanti giind, tarihi, saati, yeri ve giindemi zikredilmek
suretiyle, ilan ve toplanti glnleri dahil olmamak lzere enaz iki hafta evvel “Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi” ile toplantiya davet edilir. Gerekli vesaikin tetkike &made tutuldugu da davet
ildnina ilave olunur. Ayni hususlar, ikametgahlari belli hissedarlara da taahhutli mektup
gbndermek suretiyle bildirilir.

Giindem
MADDE: 21.- Esas Mukaveleye gore, Umumi Heyetin muayyen zamanlarda yapacagi adi
toplanti glindemine sunlar dercedilir:

Acllis ve Divan Tesekkull

Toplanti Tutanagr’'nin imzalanmasi Hususunda Divana Yetki Verilmesi
Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetci Raporlarinin Okunmasi ve Muzakeresi

Yil iginde Yapilan Bagislarin Ortaklarin Bilgisine Sunulmasi (Halka Acik Sirketler igin)

o Ddh =

ilgili S.P.K. karari cergevesinde varsa Yil icinde 3. kisiler lehine verilmis olan Teminat,

Rehin, Ipotekller ve elde ediimis olan gelir veya menfaatler hususunun Ortaklarin

Bilgisine Sunulmasi (Halka Acik Sirketler icin. ilgili S.P.K. karari asagidadir.)

5. Bilanco Kar/Zarar Hesaplarinin Okunmasi, Miizakeresi ve Tasdiki ile Kar Dagitimiyla ilgili
Teklifin Gorusulerek Kabull veya Reddi

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Denetgilerin ibra Edilmeleri

7. Yodnetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin Ucret ve Huzur Haklarinin Tesbiti (Ana
Soézlesmede Belirlenmemis ise)

8. Doénem lginde Yénetim Kurulu Uyeliklerinde Eksilme Meydana Gelmis ve Yénetim
Kurulu’'nca Atama Yapilmis ise Atamanin Genel Kurulca Onaylanmasi(Degisiklik Varsa)

9. Gorev Sureleri Sona Ermis Olan Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin Segilmesi ve
Gorev Surelerinin Tesbiti (Yeni Segim Gerekiyorsa)

10. Yonetim Kurulunca Belirlenen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusunun Onayi

(Gerekiyorsa)

11. Yoénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335.



Maddelerinde Yazili Muameleleri Yapabilmeleri icin izin Veriimesi

Sirket sermayesinin en az onda birini temsil eden pay sahiplerinin yazili dilekleri Gzerine,
go6rusulmesini istedikleri islerin Umumi Heyet glindemine alinmasi lazimdir. Bu istek,
toplantiya ¢cagirma ve yayindan evvel yapilmis olmalidir.

Toplanti Yeri

MADDE: 22.- Umumi Heyet Sirket Merkezinde toplanir. Ancak, Iizum halinde, toplantilar
Sirket Merkezinin kain oldugu sehrin veya bagka bir sehrin misait bir mahallinde de
yapilabilir. Sirket Merkezi haricindeki toplanti yeri her defasinda idare Meclisi karari ile tesbit
olunur.

Bakanliga bildirme, Bakanlik Komiseri

MADDE: 23.- Gerek adi ve gerek fevkalade Umumi Heyet Toplantilarinin, toplanti glinlinden
once gundemle birlikte yazi ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina bildirilmesi, Umumi Heyet
Toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmasi sarttir. Aksi takdirde
verilmis kararlar muteber sayilmaz.

Toplanti ve Karar Nisabi

MADDE: 24.- Gerek adi gerekse fevkalade toplantilar, Turk Ticaret Kanunu’nda ve bu Esas
Sozlesme’de aksine hiikiim bulunan haller hari¢ olmak Uzere, Sirket sermayesinin en az
%50.1’ini temsil eden hissedarlarin hazir bulunmasi ile yapilr. ilk toplantida bu nisap hasil
olmadigi taktirde, ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

isbu Esas Sézlesme’de aksine bir hiikiim bulunan haller hari¢ olmak {izere, kararlar Sirket
sermayesinin en az %50.1’ini temsil eden hissedarlarin olumlu oyu ile alinir.

Fevkalade nisap

MADDE: 25.- Umumi Heyet toplantilarinda her hisse senedi bir reye sahiptir. Umumi
Heyette, pay sahipleri kendilerini hissedar olmak sartiyla, vekille de temsil ettirebilirler. Vekil
olanlar, kendi reylerinden baska, temsil ettikleri hissedarlarin her birinin reylerini de
kullanabilirler. Bir hisse senedinin birden ¢gok maliki bulundugu takdirde, bunlar ancak, bir
temsilci marifetiyle rey haklarini kullanabilirler. Umumi Heyet toplantilarinda reyler, el
kaldirmak suretiyle de verilebilir. Hazir bulunan hissedarlar, temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talebi halinde gizli reye basvurmak lazimdir.

Girme Karti

MADDE: 26.- Genel Kurula katilmayi arzu eden pay sahipleri, pay defterine kayitlarini
yaptirmis olmalari sartiyla ellerindeki hisse senetlerini Sirkete veya sirket tarafindan
gosterilecek diger yerlere tevdi ederek toplanti glinlinden en geg¢ 1 hafta 6ncesine kadar
Genel Mudurlige miracaatla giris karti almak zorundadirlar. Bu kartlar ilk toplantida nisap
saglanamazsa ikinci toplantida da gecerlidir.

Vekaleten oy kullaniimasina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu seri: IV, no 8 teblig hikimlerine
uyulur.

Hissedarlar Cetveli
MADDE: 27.- Umumi Heyet ictimainda hazir bulunacak hissedarlar veya miimessillerin
isimlerini, soyadlarini ve hisse miktarlarini gésteren bir cetvel tanzim edilerek bunun ldare



Meclisi tarafindan tasdiki suretiyle miizakerelere baslamadan evvel, hissedarlarin
gorebilecekleri bir yere asilmasi ve bir suretinin de Umumi Heyet Katibine verilmesi lazimdir.
Idare Meclisi tasdik yetkisini murahhas azaya veya reisine verebilir.

Reis, Kéatip Rey Toplayanlar, Hazirun Cetveli

MADDE: 28.- Umumi Heyet ictimalarina, idare Meclisi Reisi riyaset eder. Reisin
gaybubetinde, bu vazifeyi reis vekili yapar. Reis vekilinin de bulunmayigi halinde, toplantiya
riyaset edecek kimse, idare Meclisi tarafindan intihap olunur.

Reisin vazifesi, mizakerenin usuline uygun olarak muntazam bir sekilde cereyanini ve
zabitnamenin kanun ve is bu Esas Mukavelename hikimlerine muvafik bir surette
tutulmasini temin etmektir. Umumi Heyette hazir bulunan ve en ¢ok hisseye sahip olan iki
hissedar, rey toplama vazifesini gorur. Bunlar boyle bir vazife kabul etmedikleri takdirde bu
vazifeyi tekabbul edecek ¢ikincaya kadar, ayni usule devam edilir. Umumi Heyet Katibi, Reis
ile rey toplamaya memur olanlar tarafindan gerek hissedarlar arasindan, gerekse haricten
tayin ve ihtihap olunabilir. 27 inci madde geregince hazirlanacak cetvel, toplantiya istirak
edenler tarafindan tasdik olunduktan sonra, zapta eklenip muhafaza ve talep vukuunda
alékadarlara ibraz olunur. Umumi Heyet bu tasdik yetkisini riyaset divanina verebilir.
Kararlarin muteberligi, Zabitlarin imzalanmasi, tescil, ilani

MADDE: 29.- Umumi Heyetlerde hissedarlar tarafindan verilen kararlarin muteber olmasi
icin, bu kararlarin mahiyet ve neticeleriyle muhalif kalanlarin isimleri, varsa gerekgelerinin
zabitta belirtiimis olmasi lazimdir. Bu zabit reye katilan pay sahipleri ile Komiser tarafindan
imzalanir. Umumfi Heyetin zaptin imzasi icin Reis ile rey toplayicilara yetki vermeleri caizdir.
idare Meclisi Umumi Heyet zaptinin tasdik edilmis érnegini, toplantiya cagirmanin usuli
dairesinde yapildigini belirten vesikalarla beraber, derhal Ticaret Siciline tescil ettirmek ve
6zunu yayinlamakla vazifelidir. Bu zabitlarin érnekleri veyahut 6zleri, Sirket adina imzaya
yeftkili iki kisi tarafindan imzalanir.

Umumi Heyetlerin Selahiyetleri

MADDE: 30.-

a) idare Meclisinin selahiyeti disinda bulunan meseleleri miizakere ederek karar baglamak,
b) idare Meclisine hususi miisaadeler vermek ve bunlarin sartlarini tanzim ve Sirket islerinin
tedvir tarzini tanzim etmek,

e) Idare Meclisi ve Murakiplarin Sirket umuru hakkinda tanzim edecekleri raporlarla bilango
kar ve zarar hesabi ve mevduat defteri hakkinda kabul veya ademi kabul karari vermek veya
muzakere yaparak yeniden tanzimlerini kararlastirmak,

d) idare Meclisinin zimmetini ibra ve mesuliyetine karar vermek,

e) Amortismanlari karara baglamak,

f) Tevzi edilecek temettl hisselerini tespit etmek,

g) Idare Meclisi azalari ile Murakiplari intihap ve liizum gériildiigi takdirde, bunlari azil ve
yerlerine bagkalarini tayin etmek,

h) idare Meclisi azalari ile Murakiplara verilecek hakki huzur veya iicret maas ve tahsisat
miktarini tespit etmek,

i) idare Meclisi azasinin evvelemirde sahsen miisaade istihsal etmesi lazim gelen
hususlarda, misaade verilmesi veya verilmemesi hakkinda karar ittihaz etmek, Sirketin
menkul ve gayrimenkullerinin terhini suretiyle istikraz akdine misaade etmek,

k) Adi ve fevkalade ihtiyat ak¢esi hakkinda karar vermek ve temettu hisselerini tesbit etmek,
j) Sirketin idaresine ve Esas Mukavelenamesinin tatbikine dair giindemde bulunan isler
hakkinda karar vermek,

m) Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gercevesinde Sirketin kayitli sermaye
sistemine gecmesi ve kayith sermaye tavaninin tespitine, ¢ikarilmis sermayenin arttiriimasi
icin Yonetim Kuruluna yetki vermek.

Yukarida sayilan selahiyetler tahdidi degildir. Umumi Heyet, Tirk Ticaret Kanunu hikimleri



dairesinde, her turlt kararlari vermek hakkini haizdir.

Ibra

MADDE: 31.- Bilangonun tasdikine dair olan Umumi Heyet karari, idare Meclisi &zasi ile
Muadur ve Murakiplarin ibrasini da mutazammindir. Ancak, bildngoda bazi cihetler meskut
kalmis veya bilango yanlis olarak tanzim edilmis ise, bilangonun tasdiki ile idare Meclisi
azasi, Mudurler ve Murakiplar ibra edilmis olamazlar. Murakiplarin vermis oldugu raporun
okunmasindan evvel bilan¢o ve hesaplarin kabull hakkinda verilmis olan kararlar muteber
degildir.

Gorismelerin Taliki, Nisap ve Miiddet

MADDE: 32.- Bilanconun tasdiki hakkinda mulzakere, ekseriyetin veya Sirket sermayesinin
onda birine sahip olan azligin talebi lizerine, bir ay sonraya birakilabilir. ikinci toplanti icin
yeniden ¢cagirim yapilir. Azligin talebi tzerine bir defa tehir edildikten sonra, tekrar
muzakerenin geri birakilmasinin talep olunabilmesi igin bilangonun itiraza ugrayan noktasi
hakkinda gereken izahatin verilmemis olmasi sarttir.

Kararlarin Tesiri
MADDE: 33.- Umumi Heyet tarafindan verilen kararlar, toplantida hazir bulunmayan veyahut
muhallif rey veren pay sahipleri hakkinda dahi muteberdir.

Kararlarin iptali

MADDE: 34.- Kanun veya esas mukavele hiikimlerine ve bilhassa faki iyi niyet esaslarina
aykiri olan Umumi Heyet kararlari aleyhine, Tiirk Ticaret Kanununun 381 inci maddesi
hikUmleri dairesinde iptal davasi acilabilir.

Umumi Heyetin karari aleyhine iptal davasi acildigi takdirde, davacilar bu yizden Sirketin
ugradigi zararlardan muteselsilen mes’ uldirler.

Esas Mukavelede Degisiklik

MADDE: 35.- Bu esas mukavelede yapilacak butin degisikliklerin tekemmull ve uygulamasi
Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Sigorta Murakabe Kanununun
yuratilmesinden sorumlu merciin iznine baghdir. Degisiklikler usuline uygun olarak tasdik ve
ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari tarihinden itibaren gegerli olur.

Senelik Rapor

MADDE: 36.- Murakip ve idare Meclisi raporlari ile senelik bilangodan, kar ve zarar
hesabindan Umumi Heyet zaptindan ve Umumi Heyette hazir bulunan hissedarlarin isim ve
hisseleri miktarini gésteren cetvelden doérder niisha, Umumi Heyetin son toplanti gininden
itibaren en geg bir ay zarfinda, Ticaret Vekaletine gonderilir veya toplantida hazir bulunan
komisere verilir. Sermaye Piyasasi Kurulunca duzenlenmesi 6ngérilen mali tablo ve
raporlarin bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu
Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula génderilir ve
kamuya duyurulur.

B) idare Meclisi



Kurulus Tarzi, Hizmet Middeti

MADDE:37.- Sirket Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu, sigorta mevzuati ve isbu
esas sozlesme hikumleri gergevesinde secilecek sekiz Gyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan idare edilir. Sirketin Genel Muduri Yonetim Kurulu'nun tabii Gyesidir.

Yonetim Kurulu Gyeleri en ¢ok U¢ yil icin segilir. Ancak sulreleri biten Uyeler yeniden
secilebilir.

Bir tyeligin herhangi bir nedenle acilmasi halinde, Yénetim Kurulu agilan tyelik igin yeni lUye
segerek Genel Kurul'un ilk toplantisinda onaya sunar. Bu Uye selefinin kalan suresini
tamamlar. Yoénetim Kurulu’'nda bir tizel kigiyi temsilen bulunmakta olan bir Uyenin s6z
konusu tlzel kisilikle iligkisinin kalmadiginin, s6z konusu tlizel kisi tarafindan bildiriimesi
halinde, bu sahis Yénetim Kurulu Uyeliginden istifa etmis sayilir ve Yonetim Kurulu s6z
konusu tizel kisi tarafindan goésterilen adaylar arasindan gegici olarak bir tye atar.

idare Meclisi azalarinin azli
MADDE: 38.- |dare Meclisi &zalari, Umumi Heyet karariyla azil olunabilir. Azlolunan azanin
tazminat talebine hakki yoktur.

Hisse Senedi Tevdi Mecburiyeti

MADDE: 39.- idare Meclisi 4zalarinin en az bes hisseye sahip olmalari ve bunlari Sirkete
tevdi etmeleri 1dzimdir. Tevdi edilen hisse senetleri, &zanin Umumfi Heyetce ibrasina kadar,
vazifesinden dogan mes’uliyetlere karsi merhun hiikmiinde olup, baskalarina devrolunamaz.
Sirketten geri alinamaz. idare Meclisinin muvafakatiyle rehin makaminda olan hisse
senetleri, bir Gglinci sahis tarafindan da tevdi edilebilir.

idare Meclisinin Vazifeleri

MADDE: 40.- idare Meclisi:

1- Sirketi temsil ve idare,

2- Umumi Heyetin batan kararlarini icra ve infaz etmek,

3- Esas Mukavelede yapilacak her nevi degisiklik ve yeni maddeler ilavesi hakkinda Umumi
Heyete teklifte bulunmak,

4- Umumi Heyeti, bu Esas Mukavele ve Turk Ticaret Kanunu hikimleri dairesinde toplantiya
c¢agirmak ve gindemini hazirlamak,

5- Kanunlar geregince tutulmasi Iazim gelen defterlerin usuliine uygun olarak tutulmasini,
aylik mizanlar ile yillik bilango kar ve zarar hesaplarinin ¢ikariimasini saglamak ve bunlari
incelenip gereken kararlari almak,

6- Amortismanlarin sekil ve suretlerini, sabit kiymetler karsiliklarina ayrilacak saff kar
nisbetleri ve fevkalade ihtiyat akgesinin kullanis tarzi hakkinda Umumi Heyete tekliflerde
bulunmak,

7- Sirketin yillik Umumi idare masraflarini ve kadrolarini tespit ve kabul etmek,

8- Sirketin yillik faaliyet ve esaslarina ihtiva etmek Gizere hazirlanacak is programini tasdik ve
[Gzumu halinde bu programda degisiklik yapmak,

9- Her hesap yili sonunda, bilangodan bagka, Sirketin ticari, mali, iktisadi durumunu ve
yapilan islerin hulasasini gdsterir bir rapor hazirlayip Umumi Heyete arz etmek,

10- Tirk Ticaret Kanunu ve diger alakali kanunlarin idare Meclisine tevdi ettigi gérevleri
yapmak.



idare Meclisinin Selhiyetleri

MADDE: 41.- idare Meclisi, Sirketin idaresinde Umumi Heyetten sonra en genis selahiyete
haizdir. Umumi Heyette karar alinmasini icap ettirmeyen ve Sirket Miduartine verdigi ve
verebilecegi selahiyeti disinda kalan islerin hepsi hakkinda karar verir ve Sirket MidUrindn
tekliflerini inceleyip karara baglar.

idare Meclisi bilhassa:

1- Sirketin teskilat kadrolariyla vazife ve selahiyetlerine ait talimatname veya esaslari tasdik
etmege,

2- Sirketin bilcimle personelini tayin ve hizmetten ¢ikarma, nakil, terfi, takdir, tecziye, izin,
emekliye sevk gibi, zat iglerini ilgilendiren usullerle personeline saglanacak her turlu tcret,
tahsisat, tazminat, ikramiye prim gibi menfaatlere muteallik teklif ve talimatnameleri karara
baglamaya, Sirket namina imza koymaya yetkili kimseleri ve kanun imkanlari dahilinde
selahiyet ve ilzam hudutlarini tayin ve terfi ve azle, imza selahiyetlerine kanun ve usuld
dahilinde nezetmege,

3- Mimessillik, sube ve Acentelik ve istihsal teskilati kurulmasini ve lagvini kararlastirmaga
ve bunlarin selahiyetlerini ve faaliyet saha ve mintikalarini tespit etmege,

4- Sirketin alacaklarini tahsile ve borglarini tediye ve Sirketin kurulus maksadina uygun her
turli mukaveleler ve senetler tanzim ve imzasina ve kanun ve mukavele esaslari dahilinde
menkul, gayrimenkul iktisap ve terkinine ve fekkine,

5- Umumi Heyet karari ile ihrag edilecek tahvil ve Finansman bonolari ile yapilacak istikraz
akitlerinin sekil ve sartlarini tespite,

6- Resmi dairelerle hakiki ve hiikmi sahislar miesseseler, mahkemeler, idari ve kazai
bilcimle merciler nezdinde Sirketi temsile, icabinda sulhe, ibraya ve tahkime yetkilidir.
idare Meclisinin bu vazife ve selahiyetleri tahdidi olmayip, hududu Tiirk Ticaret Kanununun
ve mevzu ile alakali mevzuatin imkan hudutlaridir.

idare, Temsil ve Teskilat

MADDE: 42.- Sirket idare Meclisi tarafindan idare ve temsil olunur. idare

Meclisi, her sene azalar arasinda, bir Reis ve bir Reis Vekili secer. Reisin veya Reis
Vekilinin bulunmadigi celselerde, idare Meclisinin kendi aralarinda sectigi bir aza

Reislik Vazifesini gorur.

Reisin sifati, Reise Meclis celselerinde intizam ve miizakeratin muntazam bir sekilde zabtini
temin ve Umumi Heyet ictimalarina Reislik etmekten baska hicbir tekaddim hakki vermez.
idare Meclisi, islerin gidisine bakma,kendisine arz olunacak hususlari hazirlamak, butin
Onemli meseleler, hususiyle, bilangonun tanzimi hakkinda rapor vermek ve kararlarin
tatbikine nezaret etmek lizere azalardan lizumu kadar komite veya komisyon ve murahhas
azaliklar kurabilir, Gcretlerini tespit edebilir.

Miinhal azaliklar

MADDE: 43.- idare Meclisi 4zasindan bir veya birkaginin vefati, istifasi veya diger bir
sebepten dolayi, bir veya birka¢ 4za yeri miinhal kalirsa, idare Meclisi bu yerlere lizumlu sart
ve vasiflari haiz zevattan, muvakkaten gerekli azalari secer ve ilk toplanacak Umumf Heyetin
tasdikine arz eder. Bu suretle idare Meclisince intihap olunan aza veya azalar, Umumi
Heyetin ictimaina kadar vazife gorurler ve intihabi Umumi Heyetce tasdik olunursa, selefinin
artan muddetini ikmal ederler,

idare Meclisi igtimalari
MADDE: 44.- idare Meclisi her yil en az 6 defa toplanir. Ancak, Sirket isleri ve muameleleri
lizum gosterdikge, idare Meclisi azalarindan birinin talebi tizerine idare Meclisi her zaman



toplanabilir. idare Meclisi toplantilar Sirket merkezinde veya idare Meclisi’nce
kararlastirilacak yurt icinde veya yurt disinda baska bir yerde yapilir.

idare Meclisi Nisabi
MADDE: 45.- idare Meclisi toplantilarinda toplanti nisabini bes idare Meclisi azasi teskil eder. Bitiin
idare Meclisi kararlari en az bes azanin olumlu oyu ile alinir.

idare Meclisi miizakereleri azalar arasindan veya disaridan segcilen bir katip vasitasiyla muntazaman
zapt olunur. Zabitlarin hazir bulunan aza tarafindan imzalanmasi ve karara muhalif olanlar varsa,
muhalefet sebeplerinin zabitta yazilmasi ve rey sahibi tarafindan imzalanmasi lazimdir. Azalardan biri
miizakere talebinde bulunmadikga, idare Meclisi kararlari, iglerinden birinin muayyen bir hususa dair
yaptid teklife digerlerinin yazil muvafakatleri alinmak suretiyle de verilebilir. Kararlarin muteberligi
yazilip imza edilmis olmasina baghdir.

idare Meclisi Azalarini Toplantiya Gagirma
MADDDE: 46.- Idare Meclisi Azalari, davetiye gonderilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir.

Selahiyetler, imzalar ve Sirkiiler

MADDE: 47.- Sirketin idaresi ve disariya karsi temsili idare Meclisine aittir.

idare Meclisi:

1- Tark Ticaret Kanununun 319 uncu maddesi uyarinca idare ve temsil iglerini verecegi
kararlar esaslari dahilinde taksim ve tevzi edebilecegi gibi temsil selahiyetinin ve idari
islerinin hepsini veya bazilarini idare Meclisi 4zasi olan murahhas veya murahhaslara,
Mudure veya Mudurlere veya tensip edecegi diger kimselere birakabilir.

2- Temsil selahiyetini Turk Ticaret Kanununun 321 inci maddesi uyarinca sadece merkezin
veya muayyen sube ve subelerin iglerine veya muayyen islere hasredebilecegdi gibi, icabinda
muamele nev’i, hudut ve simullerini belirterek bu selahiyetini merkez ve subece mustereken
kullanilmasina da karar verebilir.

3- Sirket adina tanzim edilecek evrakin muteber olabilmesi icin yukaridaki bentler icabatina
da uygun olmak sartiyla:

a) Ya temsile selahiyetli olanlardan ikisinin imzasini,

b) Veya birisi temsile veya birinci derece imzaya, digeri ikinci derecede imza koymaya
selahiyettar iki imzayi tasimasi ve Sirket Gnvanini temsil eden ibare veya damga muhri
ziyrine vazedilmis bulunmasi sarttir.

4- Sirket idare Meclisinde imza vaz’'ina selahiyetli kilinmis kimselerin isim ve tatbik imzalarini
yukaridaki bentler hiikimleri ile alakali mesruhatla birlikte sirkilerlerine gegirterek, suretlerini
gereken dairelere, mlessese ve bankalara ve lizum gordugu diger aldkahlara yollar.

5- Bu madde uyarinca muttehaz kararlar ve degisiklik halleri Turk Ticaret Kanunu’nun
hdkamleri dahilinde tescil ve Tlan olunur.

idare Meclisi Azasinin Ucreti

MADDE: 48.- idare Meclisi 4zasina, Esas Mukavele hiikiimleri dahilinde, Umumi Heyetce
aylik, Ucret veya huzur hakki tesbit edilebilir. isbu Esas Mukavelenamenin 37 inci maddesi
mucibince secilmis olan ilk idare Meclisi 4zasindan her birine tayin edildikleri ti¢ senelik
devre icin Umumf Heyetge Ucret tesbit olunur. Miteakip senelerin Gcretleri veya huzur hakki,
Umumi Heyet tarafindan kararlastirilir.

C) Murakiplar

Secim, Siire ve gorevleri
MADDE: 49.- Umumi Heyet Sirket hissedarlari arasindan veya disaridan (g yil gérev yapmak lizere,



Turk Ticaret Kanunu ve sigorta mevzuatinin aradidi nitelikleri haiz iki denetgi seger. Gorev siresi biten
denetgilerin tekrar secilmeleri mimkundur.

Sirket’in, Turkiye’ de ofisi bulunan uluslararasi denetim firmasi olan ayri bir harici denetgisi olacaktir.
Harici denet¢i Sirket'in hesaplarini Tirk Mevzuati ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari (IAS)
cercevesinde denetleyecektir.

MADDE: 50.- Murakiplar Turk Ticaret Kanununun 355 inci maddesinde ve mezk(r kanunda
yazili 6devlerin ifasi ile muikellef olduktan baska, Sirketin iyi sekilde idaresinin temini ve
Sirket menfaatlerinin korunmasi hususunda lizum goérecekleri bitin tedbirlerin alinmasi igin
idare Meclisine teklifte bulunmaya ve icap ettigi takdirde Umumi Heyeti toplantiya gagirmaya
ve toplanti glindemini tayine kanunun 354 inclii maddesinde yazili raporu tanzime selahiyetli
ve vazifelidir. Mihim ve acele sebepler hususunda Murakiplar bu yetkilerini derhal kullanmak
zorundadirlar. Murakiplar kanun ve Esas Mukavele ile kendilerine verilen vazifeleri iyi
yapmamaktan dolayl muteselsilen mes’ uldurler.

D) Middiirliik

Tayin, azli, vazife ve mesuliyetler.

MADDE: 51.- idare Meclisi, Sirket idare ve muamelelerini Tiirk Ticaret Kanunu ile alakali
diger mevzuat ve bu Esas Mukavelename hikimleri ve idare Meclisince kendisine taninacak
selahiyet ve verilecek mezuniyetler dahilinde ylritmek lzere, icabinda, kendi vazife
muddetlerini de agan muddetle bir MUdur tayin ve icabinda azledebilir. Tayin ve azil
keyfiyetleri tescil ve ilan olunur.

Mudar:

a)- Sirketin idare Meclisinden sonra en biiyiik idare ve icra amiri olup, mezkiir Meclisten
aldigi talimat ve selahiyetler dairesinde Sirketi idare eder.

b)- Sirket faaliyet ve muamelelerine ait talimatname ve prensipleri tespit, tadil, ikmal ve
gerekenlerini idare Meclisinin tasvibine arzeder.

c)- Turk Ticaret Kanununun 345 inci maddesi uyarinca muayyen isler igin vekalet verilebilirse
de Mudurlik vazifesini devredemez.

d)- Kendisine verilen veya Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ve bu Esas Mukavele veya
vazifesi dolayisiyle tevecciih eden mikellefiyetleri geregi gibi veya hig ifa etmemis olmasi
halinde, idare Meclisi 4zasinin mesuliyetine ait hiikkiimler geregince idare Meclisine, Sirkete,
pay sahiplerine ve Sirket alacaklilarina karsi mesdl olup, idare Meclisinin emri ve nezareti
altinda bulunmasi kanuni rnukellefiyetlerini ve bu mesuliyeti bertaraf edemez.

e)- Sirketin batiin memurlari midire bagh olup, talimat ve emirleri kendisinden alirlar.

f)- Sirket idare ve teskilatina nazaran tanzim edecegi biitce ve kadro tekliflerini idare
Meclisince tespit edilecek zamanlarda idare Meclisine arz, gerek bunlarin, gerek memurlarin
tayin, terfi, mezdniyet ve tecziye hususlarina ve sureti umumiyede takip olunacak usdllere ve
viicuda getirilecek talimatnamelere dair sadir olacak kararlari, idare Meclisine verilmis
selahiyet hudutlari icinde ifa eder.

Tekaiit sandigi
MADDE: 52.- Sirket kendi blinyesine gore, memurun ve mustahdemleri icin bir tekalt
sandigi veya i¢timai bir sigorta sistemi kurulabilir.



FASIL-IV
HESAP SENESI, BILANGO, KAR VE ZARAR HESABI,
YILLIK RAPOR

Hesap Senesi

MADDE: 53.- Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci guntinden baslayarak, Aralik ayinin
sonuncu gunu biter. Ancak, birinci hesap senesi mistesna olarak Sirketin kat'i surette
kuruldug@u tarih ile o senenin Aralik ayinin son glini arasindaki maddeti ihtiva eder.

Bilango, Kar ve Zarar Hesabi

MADDE: 54.- Tirk Ticaret Kanununun Ticari defterlere ait hiikiimleri geregince yillik bilanco
ve kar zarar cetvelleri 7397 sayil Sigorta Murakabe Kanununun yiritilmesinde yetkili olan
merciin uygun gorecegi tek diizen hesap plan gergevesinde tutulacak ve diizenlenecektir.
Yillik faaliyet raporlari genel kurul toplantilarindan en az onbes giin énce ortaklarin
incelemesine sunulur.

Riyazi ihtiyat hesaplari bir Aktler’e tasdik ettirilerek genel kurul toplantilari igin tesbit edilen
glnden en az bir ay evvel murakiplarin incelemesine sunulur.

Bilango ve kar zarar cetvellerinin denetgilerce onaylanmis birer 6rnedi genel kurulda
onaylandidi tarihten itibaren bir ay iginde, yurt capinda basimi ve dagitimi yapilan gunlik iki
gazetede ilan edilir, Yonetim Kurulu ve denetgi raporlarinin birer érnegini Sigorta Murakabe
Kanununun yuritilmesinde yetkili olan merciye, Sigorta ve reasturans Sirketler Birligine ve
Sermaye Piyasasi Kuruluna génderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi dngdrilen mali tablo ve raporlarin bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi
Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula gonderilir ve kamuya duyurulur.

Aktiflestirilecek Masraflar

MADDE: 55.- Kurulus, teskilat ve idare masraflari kar ve zarar hesabinda masraf olarak
gosterilir. Su kadar ki, ilk tesisat veya isletmenin sonradan genisletiimesi veya isletmenin
degistiriimesi igin, Esas Mukavele, yahut Umumi Heyet kararlarinda derpis olunan teskilat
masraflari damga resmi tutarlari en ¢ok 5 yillik bir zamana bdltnebilir. Bu suretle, her yila ait
miktar, o yihin kar ve zarar hesabinda masraf olarak gosterilir.

Devamli Tesisat

MADDE: 56.- Gayrimenkuller, binalar, nakil vasitalari ve mobilya gibi devamli surette
isletmede kullanilan tesisler, halin icabina gére minasip olan tenzilat yapildiktan sonra, en
fazla maliyet de@eri lUzerinden bilangoya gegilir. Bu kiymetler sigorta edilmigse bilango
kiymetleri yanina sigorta kiymetleri de yazilir.

Stoklar
MADDE: 57.- Sirketin kirtasiye, matbua, demirbas stoklari en fazla maliyet degerleri
Uzerinden degerlenir.

Kiymetli Evrak
MADDE: 58.- Kiymetli evrakin degerlendirilmesi ve bilangcoya kaydolunmasi hususunda
yasal hukimlere uyulur.



Cikarilan Tahviller
MADDE: 59.- Bu madde kaldiriimigtir.

Diger Taahhiitler
MADDE: 60.- Kefaletler ve garanti taahhttlerinden dogan mukellefiyetler ve iglincl sahis
lehine tesis olunan rehinler, bilanco veya ilavesinde birer kalem olarak ayri ayri gosterilebilir.

- FASIL-V :
SAFi KAR TEVZii - IHTYAT AKGELERI
KARSILIKLAR

Safi Karin Tevzii
MADDE: 61.- Turk Ticaret Kanunu’nun 457. ve miteakip maddeleri ile diger ilgili Kanunlar ve igsbu
Ana Sézlesme hikimleri geregince tanzim edilen bilangoya gére hesap ve tespit olunan safi kardan,

ik tevziat olarak;

Odenecek Kurumlar Vergisi vesair mali miikellefiyetler duisulir.

%5 Kanuni yedek akge ayrilir.

Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulunca tespit olunan oran ve miktarda birinci temetti ayrilir.

Safi kardan (a) ve (b) fikrasinda yazili meblaglar ayrilip tenzil edildikten sonra dagitilabilir karin
en az %50’si (yuzdeelli) hisseleri oraninda Sirket hissedarlarina 6denir ancak Sermaye
Piyasas! Kurulu’'nca tespit edilen esaslar dikkate alinarak hesaplanan birinci temetti tutari bu
tutardan tenzil edilir.

Kardan belirtilen miktarlar dustldikten sonra kalanin kismen ya da tamamen dagitilmasina veya
fevkalade yedek akge olarak ayriimasina Genel Kurul karar verir.

Kar dagitiminda Turk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 3. bendi hilkmi mahfuzdur.

Yasa hukmd ile ayriimasi gereken yedek akgeler ayriimadikga, esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temetti nakden ve/veya hisse senedi bigciminde dagitiimadik¢a; baska
yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve yonetim kurulu Gyeleri ile memur,
mustahdem ve iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemez.

idare Meclisine Dagitilacak Kar Payi
MADDE: 62.- Bu madde kaldiriimigtir.

Karin Tevzi Zamani

MADDE: 63.- Yillik karin hissedarlara hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri gézéniine alinarak idare Meclisinin
teklifi Gzerine umumi heyet tarafindan kararlastirilir.



MADDE: 64.- Bu madde kaldiriimistir.

Fevkalade ihtiyatlarin Kullaniimasi
MADDE: 65.- Bu madde kaldiriimistir.

MADDE: 66.- Bu madde kaldiriimistir.

Zararin Kapatilmasi
MADDE: 67.- Bu madde kaldiriimistir.

ihtiyat Akgeleri

MADDE: 68.- Sirket tarafindan safi kardan ayrilan “Kanuni yedek ak¢ce” 6denmis
sermayesinin % 20’sine balig oluncaya kadar devam olunur. Herhangi bir yilin zararini
kargilamak icin bunlarin kullaniimasi halinde hasil olacak eksiklik telafi edilmek tzere
yeniden tefrikine baglanir.

Kanuni ihtiyat Akgelerin Devlet Tahvillerine Yatiriimasi

MADDE: 69.- Turk Ticaret Kanununun 466. ve isbu Esas Mukavelenamenin 61. maddesi
mucibince ayirmak mecburiyetinde bulunan kanuni ihtiyat akgelerinin yatirrmi konusunda
mevcut mevzuata gore hareket edilir.

intiyat Akgelerinin Tevzii

MADDE: 70.- Sirket middetinin nihayete ermesinde veyahut vaktinden evvel fesih ve
tasfiyesinde bilciimle taahhitdati ifa olunduktan sonra ihtiyat akg¢esi hissedarlarin hisseleri
nispetinde taksim olunur.

Sabit ve Mitehavvil Kefaletler igcin Satin Alinacak Tahviller

MADDE: 71.- 7397 sayili kanuna gore, Ticaret Vekaleti emrine tesis edilecek sabit ve
mutehavvil teminat, nakit veya kanunda musarrah menkul kiymetler oldugu takdirde
mevzuatin uygun gorduigu Bankalarda mezkdr Vekalet emrine bloke tutulur.

~ FASLwVI
SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI

Fesih veya Tasfiyesi _
MADDE: 72.- Fesih, infisah ve tasfiye hallerinde Turk Ticaret Kanunu lle 7397 sayili kanun
hakumleri tatbik olunur.



FASIL-VII
MUTEFERRIK HUKUMLER

Anlagsmazliklarin Halli

MADDE: 73.- Sirketin gerek faaliyeti, gerekse tasfiyesi sirasinda Sirket umuruna muteallik
olarak Sirket ile hissedarlar arasinda dogacak anlasmazliklari riiyet ve halle ancak Sirket
Merkezinin bulundugu yer mahkemeleri selahiyetli olacaktir.

Esas Mukavelenamenin basilmasi ve dagitilmasi
MADDE: 74.- Bu madde kaldiriimistir.

Sirket mensuplarinin tabiiyeti
MADDE: 75.- Bu madde kaldiriimistir.

Malumat Verme Mecburiyeti
MADDE: 76.- Sirket, Ticaret Vekaleti tarafindan vuku bulacak her talepte muamelati
hakkinda malimat vermege mecburdur.

llanlar

MADDE: 77.- Kanun ve nizamlara ve isbu mukavelenameye gére yapilmasi mecburi olan
Sirkete ait ilanlar Turkiye Ticareti Sicil Gazetesi ile Sirket Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan
glndelik bir gazete ile yapilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri uyarinca yapilmasi zorunlu
ilanlara uyulur.

Tesis Masraflan

MADDE 78:.-Gerek Sirketin kat't surette kurulusuna tekaddiim eden zamanlarda kurucular
tarafindan ve gerekse kat'T kurulusundan sonra, idare Meclis tarafindan bu bapta yapilmis
olan masraflarla Sirketin islemege acilabilmesi icin ihtiyar olunacak bilumum masraflar;
Sirket muhasebesinde “ilk Tesis Masraflari” nami altinda asli veya tali muvakkat bir hesapta
toplanir idare Meclisi Sirketin isletme tarzina ve elde ettigi kar miktar ve nispetlerini nazari
dikkate alarak, bu masraflari ilk bes senenin masraflarina intikal ettirmege ve Sirket
kurulusunda hizmetleri gértilen memurlara bir defaya mahsus olmak Uzere ikramiye de
vermege ve bu parayi da “ilk Tesis Masraflari” meyanina ithal etmege selahiyetlidir.

Kanuni Hiikiimler
MADDE: 79.- Bu Esas Mukavelede mevcut olmayan konularda Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikumleri uygulanir.

MADDE: 80.- 80 maddeden ibaret olan bu Esas Mukavelename miinderecati, biz kurucular
tarafindan okunmus, anlasiimis ve miittefikan kabul ve alti imza edilerek tastik olunmustur.

Haci Omer Sabanci Vakfi’'na Yapilacak Katki

MADDE 81



Sirket, sosyal sorumlulugunun ve sosyal farklihginin bir pargasi olarak, vergiden disulebiliyor olmasi
kaydiyla vergi éncesi safi karinin %5'ini (ylizdebes) Haci Omer Sabanci Vakfina bagislayacaktir.
Bagisin vergiden disilememesi halinde ise %5 (yuzdebes) orani cari vergi orani nispetinde azaltilarak
uygulanacaktir.

Glndemimizin 3’'lUnci maddesinde kabul edilen Esas S6zlesmemizin yeni 37'nci maddesi
dikkate alinmak sureti ile Yonetim Kurulu Uyeliklerinin segimine gegildi. Yénetim Kurulu
Uyeliklerine HACI OMER SABANCI HOLDING ANONIM SIRKETI Unvanh sirketi
temsilen, T.C. Uyruklu (T.C. Kimlik No:19628233240) HALUK DINCER, T.C. Uyruklu
(T.C. Kimlik No:15716217482) SEYFETTIN ATA KOSEOGLU, T.C. Uyruklu (T.C. Kimlik
N0:21418019118) HAYRI CULHACI, T.C. Uyruklu (T.C. Kimlik No0:24151936056)
BULENT BOZDOGAN ile AGEAS INSURANCE INTERNATIONAL N.V. Ginvanh sirketi
temsilen Belgika Uyruklu (Vergi Kimlik No:2710760227) BART KAREL A DE SMET,
Belgika Uyruklu (Vergi Kimlik No:1870630510) STEFAN GEORGES LEON
BRAEKEVELDT, Hollanda Uyruklu (Vergi Kimlik No:2010370232) ANTONIO CANO ve
Genel Midir olmasi dolayisi ile T.C. Uyruklu (T.C. Kimlik No:15607641730) UGUR
GULEN’in 2013 yili faaliyet neticelerinin goérisllecedi 2014 yilinda yapilacak Genel Kurul
Toplantisi’'na kadar 3 (U¢) yil sure ile vazife gérmek Uzere secilmelerine,

Northern Tr Fiduciary Ser Guernsey Ltd, tinvanli sirketi temsilen Berna Ozer 253.656.900
adet,

Aberdeen Global Emerging Markets Smaller Com. Fund, Gnvanli sirketi temsilen Murat
Isen 1.444.920.300 adet,
First Trust/Aberdeen Emerging Oppo, tnvanli sirketi temsilen Vedat Akarsu 25.300.000

adet

olmak Uzere toplam 1.723.877.200 adet ¢ekimser oyuna karsilik Hazirun Cetveli'ndeki
diger ortaklarin toplam 19.017.821.500 adet muspet oyu ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

Glndemimizin 3’GUncli maddesinde kabul edilen Esas Soézlesmemizin yeni 49'uncu
maddesi dikkate alinmak sureti ile S$irket Denetgiligi segimine gegildi. Sirket
Denetgiliklerine T.C. Uyruklu (T.C. Kimlik No: 11258535886) CEZMi KURTULUS ile T.C.
Uyruklu (T.C. Kimlik No:27970598726) SERAFETTIN KARAKIS'In 2013 yili faaliyet
neticelerinin goristlecegdi 2014 yilinda yapilacak Genel Kurul Toplantis’'na kadar 3 (iig)
yil stire ile vazife gdrmek Uzere segilmelerine,

Northern Tr Fiduciary Ser Guernsey Ltd, tinvanli sirketi temsilen Berna Ozer 253.656.900
adet,

Aberdeen Global Emerging Markets Smaller Com. Fund, Gnvanli sirketi temsilen Murat
Isen 1.444.920.300 adet,

First Trust/Aberdeen Emerging Oppo, Unvanl girketi temsilen Vedat Akarsu 25.300.000
adet

olmak Uzere toplam 1.723.877.200 adet ¢ekimser oyuna karsilik Hazirun Cetveli'ndeki
diger ortaklarin toplam 19.017.821.500 adet muspet oyu ile oy ¢oklugu ile karar verildi.



Ydnetim Kurulu Gyelerine huzur hakki 6édenmemesine, denetgilere aylik brit 40,00 TL
odenmesine, )
Northern Tr Fiduciary Ser Guernsey Ltd, Gnvanli sirketi temsilen Berna Ozer 253.656.900

adet,

Aberdeen Global Emerging Markets Smaller Com. Fund, Unvanlh sirketi temsilen Murat
Isen 1.444.920.300 adet,

First Trust/Aberdeen Emerging Oppo, tinvanli sirketi temsilen Vedat Akarsu 25.300.000
adet

olmak Uzere toplam 1.723.877.200 adet ¢ekimser oyuna karsilik Hazirun Cetveli'ndeki
diger ortaklarin toplam 19.017.821.500 adet muspet oyu ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyelerine Tirk Ticaret Kanununun 334. ve 335.
Maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri hususunda izin verilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Glndemde gorisilecek konu kalmadigindan Bagkan Toplantiyi kapatti.
Bu tutanak toplantiy1 miteakip, toplanti yerinde diizenlenerek imza edildi.

istanbul,29.07.2011 Saat:12:30

BAKANLIK KOMISERI DiIVAN BASKANI

Mikremin UZUNBOY Zafer KURTUL

OY TOPLAYICI OY TOPLAYICI KATIP



Recep Reha DEMIROZ Nazli BEZIRCI Erkan SAHINLER

AKBANK T.A.S.
(Beyoglu Istiklal Cad. No.219) imza

Sakip Sabanci
(Atatirk Cad. No:210, Adana) Pul ve imza

Kazim Koseoglu
(Ozler Cad. No:48, Adana) Pul ve imza

A. Hadi Gokpinar
(Cemalpasa Mah. 278 Sok. No:28, Adana) Pul ve imza

Talip Aksoy
(Erciyes Sinemasi Karsisi No:34, Adana) Pul ve imza

ibrahim Tekin
(Inénl Cad. No:94, Adana) Pul ve imza

Aksigorta Anonim Sirketinin seksen maddeden ibaret olan bu Esas Mukavelesi uygun
gOrulmis olmakla, Turk Ticaret Kanununun 273 Uinci maddesi geregince tastik edilmistir.

Ticaret Vekili A.

imza
6.4.1960
T.C.
ADANA
Asliye Hukuk Mah.
960

Esas N0.960/5
Karar No.960/5



Hakim:8391 Celal Arikan
Katip: Adnan Kamisli

KARAR

Aksigorta Anonim Sirketi kuruculari tarafindan verilen 18.04.1960 tarihli dilekgelerinde
Anonim Sirketin kurulmasi igin gereken her tiirlli asker? sartlari yerine getirilmis olduklarini
ve hazirlamis olduklari statiintin Vekaletce tasdik edilmis ve Sirket sermayesinin yarisinin
Bankaya bloke edilmis bulundugunu ve bu itibarla Anonim Sirket tesekkillinin tasdikine
karar verilmesi istenilmis olup

GEREGI DUSUNULDU.

Kurucularin verdigi Anonim Sirket statusu ile buna bagli belgelerin ve bu Anonim Sirketin
tesekkdll icin lazim gelen asker? ve zaruri sartlari yerine getirilmis olduklari ve sermayenin
%50’sini Akbank Turk Anonim Sirketi Bahgekap!i istanbul Subesine 14.03.1960 tarihi ve bila
saylill mektubu ile yatiriimis bulundugu teminat mektubundan anlasilimistir.

Tiirk Ticaret Kanununun 299 uncu maddesini tevfikan AKSIGORTA

ANONIM SIRKETININ KURULMASININ TASTIKINE Keyfiyetin TICARET

SICILINE TESCILI iCIN ALAKALILARIN TAKIP VE MURACAATLARINA

BIRAKILMASINA 18 Nisan 1960 tarihinde karar verilip usulen bildirildi.

Hakim 8391
Celal Arikan
imza
21 Nisan 1960
T.C.
ADANA

Ticaret ve Sanayi Odasi
Ticaret Sicili Memurlugu
Nr.935

Aksigorta Anonim Sirketinin 80 maddeden ibaret Statiis, Ticaret Vekaletince 6 Nisan 1960
tarihinde tasdik edilmis, gerekli har¢ ve karari Adana Asliye ikinci Hukuk Kimligince ilsak
edilmis olup, Ticaret Sicilinin 3906 numarasina 25.04.1960 tarihinde tescil edilen isbu Sirket
Statusinun Ankara’da muntesir Ticaret Sicili Gazetesinin 28.04.1960 tarih, 946 sayili
nudshasinda nesredildigi tasdik olunur.

Adana Ticaret Sicili Memuru

imza

Melahat Toraman

3 Mayis 1960
isbu Esas Mukavelename Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 28 Nisan 1960 tarih ve 946
sayisinda nesir ve ilan edilmigtir.
i§bu Esas Mukavelenamenin 5, 14, 22, 44, 54, 73 ve 77'nci maddelerinde
husule gelen tadilat istanbul Birinci Asliye Ticaret Mahkemesinin Esas 965/306 Karar
965/213 - 14.05.1965 tarihinde tasdik edilerek Ticaret Sicil Gazetesinin 29.05.1965 / 2465
saylill nishasinda nesir ve ilan edilmigtir.
isbu Esas Mukavelenamenin 4’incii maddesinde husule gelen tadilat istanbul Birinci Asliye
Ticaret mahkemesinin Esas 1967/312 Karar 1967/274 - 12.05.1967 tarihinde tasdik edilerek
Ticaret Sicili Gazetesinin
02.06.1967/3067 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.
isbu Esas Mukavelenamenin 8 ve 9.cu maddelerinde husule gelen tadilat, istanbul Birinci
Asliye Ticaret Mahkemesinin Esas 1973/868 Karar 1973/745 - 25.01.1973 tarihinde tasdik
edilerek Ticaret Sicil Gazetesinin
20.11.1973/5003 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.
isbu Esas Mukavelenamenin 7, 8, 9, 10, 11, 12, 37, 42, 61, 68, 69 ve 71’inci maddelerinde
husule gelen tadilat, istanbul 1. Asliye Ticaret Mahkemesinin Esas 1980/2639, Karar



1980/2594 - 18.11.1980 tarihinde tasdik edilerek Ticaret Sicili Gazetesinin 24.11.1980 tarih
ve 128 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.

isbu Esas Mukavelenamenin 23, 34, 35, 46, 58 ve 61’inci maddelerinde husule gelen tadilat,
Sanayi ve Ticaret Bakanligindan alinan 28.05.1984 tarih 10 (0112.3/0001) 19237 sayili 6n
musaadelerine istinaden Ticaret Sicili Gazetesinin 25.07.1984 tarih ve 1060 sayili
ndshasinda nesir ve ilan edilmistir.

isbu Esas Mukéavelenamenin 8. ve 9. maddelerinde husule gelen

tadilat, Istanbul 1. Asliye Ticaret Mahkemesinin Esas 1986/2218, Karar 1986/2384

- 15.07.1986 tarihinde tasdik edilerek Ticaret Sicili Gazetesinin 23.07.1986 tarih ve

1560 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmigtir.

isbu Esas Mukavelenamenin 16, 30 ve 41. maddelerinde husule gelen tadilat, T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi, I¢ Ticaret Genel MudurlGglnin 25.2.1987 tarih ve 10 (0112.3/1) 11686
sayili 6n miUsaadelerine istinaden Ticaret Sicili Gazetesinin 11.5.1987 tarih ve 1762 sayili
nushasinda nesir ve ilan edilmistir.

isbu Esas Mukavelenamenin 8. ve 9. maddelerinde husule gelen tadilat, istanbul 1. Ticaret
Mahkemesinin Esas 1987/4533, Karar 1987/4509 - 27.11.1987 tarihinde tasdik edilerek
Ticaret Sicili Gazetesinin 07.12.1987 tarih ve

1907 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmigtir.

isbu Esas Mukavelenamenin 8. ve 9. maddelerinde husule gelen tadilat, istanbul 1. Ticaret
Mahkemesinin Esas 1988/5110, Karar 1988/5131 - 26.12.1988 tarihinde tasdik edilerek
Ticaret Sicili Gazetesinin 30.12.1988 tarih ve 2178 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.
isbu Esas Mukavelenamenin 8. ve 9. maddelerinde husule gelen tadilatlar, istanbul Birinci
Ticaret Mahkemesinin Esas 1989/5006, Karar 1989/4881 - 15.12.1989, Esas 1990/3576,
Karar 1990/3527 - 10.9.1990 tarihlerinde tasdik edilerek Ticaret Sicili Gazetesinin
26.12.1989/2430 ve 21.9.1990/2614 sayili nishalarinda nesir ve ilan edilmistir.

isbu Esas Mukéavelenamenin 8. ve 9. maddelerinde husule gelen tadilat, istanbul 7. Asliye
Ticaret Mahkemesinin Esas 1993/379, Karar 1993/335 - 20.4.1993, tarihinde tasdik edilerek
Ticaret Sicili Gazetesinin 4.5.1993 tarih ve 3273 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.
isbu Esas Mukavelenamenin 8. ve 9. maddelerinde husule gelen tadilat, istanbul 1. Asliye
Ticaret Mahkemesinin Esas 1994/1035, Karar 1994/871 - 22.07.1994 tarihinde tasdik
edilerek Ticaret Sicili Gazetesinin 29.07.1994 tarih ve

3584 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.

sbu Esas Mukavelenamenin 4,8, 15, 19, 26, 30, 35, 36, 54, 61, 63, 77ve

79. maddelerinde husule gelen tadilat ile 9, 16, 59, 62, 64, 65, 66, 67, 74 ve 75.
maddelerinin ana sdézlesmeden ¢ikarilmasi istanbul Asliye 6.Ticaret Mahkemesinin

Esas 1995/797, Karar 1995/690 - 01.06.1995 tarihinde tasdik edilerek Ticaret Sicili
Gazetesinin 09.06.1995 tarih ve 3803 sayili nishasinda nesgir ve ilan edilmigtir.

isbu Esas Mukavelenamenin 8. Maddesinde husule gelen tadilat, Ticaret Sicilli Gazetesinin
26 Temmuz 1996 Tarih ve 4089 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir.

isbu Esas Mukavelenamenin 8. Maddesinde husule gelen tadilat, Ticaret Sicilli Gazetesinin 1
Aralik 1999 Tarih ve 4931 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmigtir.

isbu Esas Mukavelenamenin 4. ve 37. Maddelerinde husule gelen tadilat, Ticaret Sicili
Gazetesinin 15 Nisan 2002 Tarih ve 5527 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmigtir.

isbu Esas Mukavelenamenin 8. maddesinde husule gelen tadilat, Ticaret Sicil Gazetesinin
06.03.2006 tarih ve 6506 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmigtir.

isbu Esas Mukavelenamenin 8. maddesinde husule gelen tadilat, Ticaret Sicil Gazetesinin
18.01.2010 tarih ve7481 sayili nishasinda nesir ve ilan edilmistir



